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ENCÀRREC DE CEMENTIRIS DE BARCELONA, S.A. A BARCELONA REGIONAL 
AGÈNCIA DE DESENVOLUPAMENT URBÀ, S.A. RELATIU A LA REDACCIÓ DE 
LA MODIFICACIÓ DEL PLA ESPECIAL DEL CEMENTERI DE COLLSEROLA, 
DERIVADA DELS PROJECTES PREVISTOS EN EL PLA ESTRATÈGIC DE 
CEMENTIRIS DE BARCELONA. 

INTERVENEN 

D’una part el Sr. Miquel Trepat Celis, major d’edat, amb NIF: ******* i domicili a efectes d’aquest 
contracte al carrer Calabria, 66, 08/015, Barcelona, Espanya i la Sra. Anna Xicoy Cruells, major d’edat, 
amb NIF ******* amb domicili a efectes d’aquest contracte al carrer Calabria 66, 08015, 
Barcelona, Espanya. 

La primera part en nom i representació de la Companyia Mercantil CEMENTIRIS DE BARCELONA, 
S.A.U. (en endavant ENTITAT CONTRACTANT o CBSA), domiciliada al carrer Mare de Déu de Port, 
56-58 de Barcelona, amb CIF A64302367, inscrita al Registre Mercantil de Barcelona, al volum 39058, 
foli 59, full B-340068, inscripció 1a. La Sra. Anna Xicoy Cruells actua en la seva condició d’apoderada 
mancomunada de la societat, especialment facultada per aquest atorgament en virtut d’escriptura de 
poder autoritzada en data 10 d’abril de 2019, davant del Notari de Barcelona, Sr. Joan-Carles Farrés 
Ustrell, sota el número 631 del seu protocol. El Sr. Miquel Trepat Celis actua en la seva condició 
d’apoderat mancomunat de la societat, especialment facultat per aquest atorgament en virtut 
d’escriptura de poder autoritzada en data 21 de novembre de 2019 davant del Notari de Barcelona Sr. 
Joan-Carles Farrés Ustrell, sota el número 2084 del seu protocol.

D’altra part, la Sra. Bàrbara Pons Giner, major d’edat, amb DNI ********, en nom i representació de la 
Companyia Mercantil "BARCELONA REGIONAL, AGÈNCIA DE DESENVOLUPAMENT URBÀ, 
S.A." (en endavant BR), domiciliada a Barcelona, carrer 60, núm. 25-27, Sector A, Zona franca, NIF A-
60453271, inscrita en el Registre Mercantil de Barcelona el 19 d’abril de 1994, al foli 194 del tom 26.904, 
fulla B-110.195. La Sra. actua en la seva condició de Directora General, especialment facultada per 
aquest atorgament en virtut d’escriptura de poder autoritzada pel Notari Lluis Jou i Mirabent, de data 14 
de novembre de 2023 sota el número 2133 del seu protocol.

Ambdues parts es reconeixen mútuament plena capacitat per obligar-se en la representació que 
ostenten i  

MANIFESTEN 

I. Que l’entitat CBSA és una societat pública municipal constituïda mitjançant l'escriptura autoritzada
el dia 30 d’agost de 2007 i es regeix per la Llei de Societats de Capital, pel que disposen les Lleis
de Règim Local, els seus Reglaments, i qualsevol altra disposició que li sigui d'aplicació, que
gestiona els nou cementiris de la ciutat de Barcelona, així com el centre de incineració situat en el
Cementiri de Montjuïc.

II. Que BR és una societat anònima, d’accionariat públic, constituïda mitjançant l'escriptura
autoritzada el dia 24 de desembre de 1993, pel Notari de Barcelona Josep-Alfons López Tena i es
regeix per la Llei de Societats de Capital, pel que disposen les Lleis de Règim Local, els seus
Reglaments, i qualsevol altra disposició que li sigui d'aplicació, i té per objecte la prestació de
serveis als seus socis i als altres agents públics, vinculats o dependents en matèria d’intervencions
urbanístiques, mediambientals i infraestructurals de tota mena, mitjançant la realització d’estudis
anàlisis i prospeccions de contingut urbanístic, territorial i mediambiental i la promoció, gestió,
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direcció, assessorament, contractació, execució i explotació de tota mena de projectes, obres, 
edificacions, infraestructures i sistemes urbans. 

III. Les relacions entre Cementiris de Barcelona i Barcelona Regional tenen caràcter instrumental i no
contractual, articulant-se mitjançant encàrrec horitzontal a mitjans propis de la mateixa organització
previstos a l’article 32 i ss de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic.

IV. En virtut del què s’ha exposat, ambdues parts, reconeixent-se recíprocament capacitat legal
necessària per a obligar-se en representació de les respectives entitats/institucions, acorden
subscriure el present Memoràndum de Coordinació que es regularà pels següents

PACTES 

1. OBJECTE

El present encàrrec té per objecte establir el marc relacional entre BR i CBSA en relació amb els treballs 
de consultoria tècnica per l’elaboració dels estudis, d’assessorament urbanístic i redacció de la 
modificació del Pla Especial del Cementeri de Collserola, derivada dels projectes previstos en el 
Pla Estratègic de Cementiris de Barcelona, àmbit objecte de la gestió de CBSA. 

2. ABAST DELS ESTUDIS, ASSESSORAMENT URBANÍSTIC I REDACCIÓ DELS DOCUMENTS DE
PLANEJAMENT

L’abast dels treballs de consultoria tècnica que desenvoluparà BR engloba els següents documents
en coordinació amb els serveis tècnics dels ajuntaments de Cerdanyola del Vallés i de Montcada i
Reixac, així com amb les resta d’administracions implicades, per tal d’actualitzar el planejament i
fer-ho coherent amb el Pla Estratègic de Cementiris de Barcelona.

Avaluació del planejament vigent amb la finalitat d’establir el marc adient per donar l’encaix
urbanístic a les actuacions i projectes previstos en l’àmbit del Cementiri de Collserola.

Redacció de la documentació reglada per a la tramitació de la figura de planejament adient per
adaptar el Pla Especial del Cementeri de Collserola als requeriments futurs, incorporant els apartats
següents:

- Avaluació de la mobilitat generada.

- Avaluació ambiental estratègica.

- Estudi d’impacte paisatgístic.

- Avaluació d’impacte de gènere.

- Avaluació econòmica financera i de sostenibilitat econòmica.

Assistència tècnica i jurídica per a l’aprovació de la figura de planejament així com la resposta a
possibles al·legacions durant la seva tramitació.

Elaboració dels informes necessaris per a les diferents aprovacions de la figura urbanística, així
com l’acompanyament i redacció dels informes d’al·legacions per a la seva aprovació provisional.
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Seguiment i gestió del procés de tramitació dels expedients, així com l’acompanyament a les
reunions necessàries tant amb els tècnics de CBSA, dels dos ajuntaments o de qualsevol altra
administració.

En relació amb el desenvolupament dels treballs de redacció del document urbanístic es contemplen a 
més els treballs següents: 

Adaptació i revisió dels projectes que CBSA té en marxa.

-Nou edifici Oficina Atenció Ciutadà.

-Ampliació del recinte hebreu.

Redacció dels avantprojectes de:

-L’ampliació del recinte islàmic.
-El cementiri d’animals de companya (crematori + zona inhumació).

No s’inclouen a l’abast d’aquest encàrrec altres treballs complementaris com poden ser 
aixecaments topogràfics, amidaments, projectes bàsics o de detall, estudis o informes no previstos 
inicialment derivats dels informes sectorials o de les al·legacions, o altres feines extres diferents a 
petició d’alguna administració o altres organismes. 

3. PLANIFICACIÓ DELS TREBALLS

La concreció dels treballs en documents específics i la planificació del seu lliurament per cada anualitat 
podrà ser ajustada dins del mes de desembre de l’any anterior. Les previsions són les següents: 

Any 2024: 

Redacció del document d’avanç de planejament i document inicial estratègic.

Adaptació i revisió dels projectes que CBSA té en marxa.

Any 2025: 

Redacció i tramitació dels documents per a les aprovacions inicial i provisional.

Redacció dels avantprojectes de l’ampliació del recinte islàmic i el cementiri d’animals de
companyia.

Any 2026: 

Aprovació provisional i definitiva de la Modificació del Pla Especial.

Tenint en compte que el desenvolupament d’algunes d’aquestes feines resten condicionades per 
qüestions externes a les parts com estudis o informes tècnics o administratius complementaris, 
preceptius o simplement recomanables, estudis d’alternatives per estalviar costos, o d’altres, els treballs 
tindran un seguiment que es regula a l’acord 4, sent el marc del qual es fixaran les dates exactes de 
lliurament de cadascuna de les feines. Sempre tenint present que el calendari s’haurà d’ajustar tenint 
com a horitzó fer realitat el projecte. 

4. OBLIGACIONS DE LES PARTS
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Barcelona Regional aportarà, per dur a terme les tasques del present encàrrec, els mitjans personals i 
materials que resultin necessaris a tal efecte. L'equip format per l'empresa estarà integrat per 
professionals amb experiència acreditada en la planificació territorial, el planejament urbanístic, 
arquitectura i enginyeria, amb el recolzament transversal de la resta d’àrees, sota la direcció d’un 
responsable designat d’acord amb CBSA. 

En cas que sigui necessari per dur a terme correctament el desenvolupament de l’encàrrec es 
realitzaran els estudis o les contractacions complementaries per dotar-se del coneixement. 

Així mateix, CBSA designarà, dintre del seu personal, un coordinador tècnic amb la missió de concretar 
tècnicament les demandes de CBSA i traslladar-les a Barcelona Regional, així com de fer-ne el 
corresponent seguiment mitjançant reunions periòdiques amb coordinació amb el director dels treballs. 

CBSA es compromet a sufragar les despeses que es derivaran de l'execució de les tasques incloses 
en l'encàrrec, entre elles les del temps de dedicació dels membres de l'equip, el cost dels materials per 
a la preparació de documents i les despeses associades als treballs de camp que calgui efectuar, així 
com aquelles altres que siguin aprovades pel coordinador tècnic dels treballs i la direcció general de 
CBSA, de conformitat amb les tarifes recollides en l’annex d’aquest encàrrec. 

L'import total màxim de les aportacions a satisfer a Barcelona Regional pels treballs realitzats serà de 
147.600 € + IVA, distribuïts en les següents anualitats:  

No s’inclouen a aquest pressupost tasques que no formen part de l’abast d’aquest encàrrec. En el cas 
de que sorgeixin peticions no incloses a l’abast d’aquest encàrrec es valoraran de manera independent. 

En el cas de que sigui necessària la redacció d’un Text Refós derivat de causes externes a la feina 
tècnica de Barcelona Regional, s’acordarà amb CBSA l’abast i la previsió de tasques i costos derivats. 

Projectes CBSA Pressupost Planejament Avantprojectes 
Nou edifici Oficina Atenció Ciutadà 19.520,00 € 19.520,00 € 
Ampliació del recinte hebreu 19.520,00 € 19.520,00 € 
L’ampliació del recinte islàmic 44.280,00 € 29.280,00 € 20.000,00 € 
Cementiri d’animals de companyia 54.280,00 € 29.280,00 € 30.000,00 € 

147.600,00 € 97.600,00 € 50.000,00 € 
TOTAL + IVA (21%) 178.596,00 € 

Donat el caràcter de col·laboració del conveni, així com el d’algunes de les tasques encarregades, de 
les que es descriu el tipus de feina però no l’objecte concret, ja que es determinarà en funció del 
desenvolupament de les tasques de CBSA i les seves necessitats. Serà l’existència de les dites feines 
i el seu abast el que determini la seva quantia. 

Les operacions estan subjectes a IVA, sempre i quan no estiguin incloses en el supòsit de no subjecció 
establert a l’article 7, apartat 8C de la Llei de 37/1992, de 28 de desembre, de l’Impost sobre el Valor 
Afegit. 

5. EXECUCIÓ, CONTROL DELS TREBALLS, SEGUIMENT DE L’ENCÀRREC I FACTURACIÓ

Els treballs corresponents al present encàrrec seran duts a terme per un equip designat per la direcció 
de Barcelona Regional, i coordinats per CBSA de conformitat amb la prescripció quarta. 

CBSA designarà un coordinador tècnic que serà l'encarregat de verificar la qualitat i idoneïtat de les 
tasques realitzades per l'equip designat per Barcelona Regional. Podrà formular recomanacions i 
observacions per a la correcta realització dels treballs així com instar correccions als mateixos.  
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Barcelona Regional resta facultada per contractar terceres persones físiques o jurídiques per reforçar i 
ampliar les seves capacitats si es considera necessari, amb el vistiplau del director facultatiu.  

Amb la finalitat de fer seguiment dels treballs, analitzar el desenvolupament de l’avenç dels estudis, 
avantprojectes i modificacions de planejament, decidir, si s’escau, sobre les noves iniciatives a impulsar 
i resoldre les incidències que puguin produir-se, les parts poden constituir una Comissió de Seguiment 
i decidir els representants de cada part. 

Amb independència de la constitució o no de la Comissió de Seguiment, l’entitat BR presentarà 
regularment a CBSA els informes de seguiment suficients per poder valorar el desenvolupament i avenç 
del Projecte.  

BR facturarà a CBSA el 30% a la signatura del present document, el 50% amb els lliuraments realitzats 
durant l’any 2025 i 15% al lliurament definitiu del document per l’aprovació provisional i un 5% amb 
l’aprovació Definitiva del document. Es podran efectuar lliuraments parcials de l'import global a mida 
que es vagin enllestint treballs, previ lliurament per part de Barcelona Regional de les oportunes cartes 
de pagament amb el vistiplau del coordinador tècnic. 

Si s’escau, per part de CBSA es lliurarà certificat acreditatiu de la plena disponibilitat de finançament 
per fer front a l’encàrrec a BR. 

BR enviarà les factures per correu electrònic, en format pdf (un pdf per factura) a l’adreça 
********@cbsa.cat, indicant en l’apartat “’assumpte” la paraula factura. CBSA pagarà el seu import 
transcorreguts 30 dies comptats a partir de l’entrada als seus sistemes informàtics del document en pdf 
(es considerarà entrada quan el correu de CBSA rebi efectivament el document, comptant com a data 
el primer dia laborable). 

La realització dels treballs s’efectuarà d’acord amb el que disposa aquest document i d’acord amb les 
instruccions que per a la seva interpretació li doni el Responsable de l’encomanda designat per CBSA 
a BR. 

Cap estipulació de l’encomanda podrà ser interpretada en un sentit que impliqui disposició, renúncia o 
delegació de competència de l’Administració. La present encomanda no implica cessió de titularitat de 
cap competència, i correspon la resolució dels recursos i reclamacions, en el cas de que s’interposin, a 
CBSA. 

En el seu cas, els documents, informes o projectes realitzats per BR respecte de les activitats objecte 
del present plec quedaran en propietat de CBSA. 

Les parts signants es comprometen a resoldre de forma amistosa i de comú acord les divergències 
derivades de la interpretació i/o aplicació dels pactes continguts en el present document. 

5. PERSONAL DE BARCELONA REGIONAL ADSCRIT A L’ENCOMANA

Amb caràcter general, BR estarà obligada a dedicar a l’execució de l’encomanda el personal que resulti 
necessari per a la seva correcta realització, havent de comptar amb la qualificació tècnica i experiència 
necessàries per a garantir la qualitat tècnica del producte o servei a realitzar. 

El personal que integri l’equip de treball per part de BR estarà vinculat laboralment a aquesta, que a 
tots els efectes, asumeix amb respecte al mateix el caràcter legal d’empresari, amb tots els drets i 
obligacions inherents a aquesta condició d’acord a la legislació vigent. 

Tot el personal de BR estarà sotmès en tot moment a les instruccions i ordres de BR emeses a través 
del Responsable de l’encomanda, sense que en cap cas sigui depenent ni orgànica ni funcionalment 
de CBSA i sense que, en conseqüència, pugui rebre ordres o instruccions del personal d’aquesta.
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En cas de que part de l’objecte de la present encomanda s’hagi de realitzar en les dependències de 
CBSA, BR es compromet a recavar de CBSA l’autorització expressa i singular per a cadascun dels 
empleats que precisin ser traslladats.  

Les persones destinades por BR que formin part en les activitats objecte de la present encomanda 
hauran de mantenir la més estricta confidencialitat respecte de les informacions que rebin dels 
interessats en el desenvolupament de les esmentades activitats.  

6. REGLES ESPECIALS RESPECTE DEL PERSONAL LABORAL DE BARCELONA REGIONAL

Correspon exclusivament a BR la selecció del personal que, tenint els requisits de titulació i experiència 
necessaris, formarà part de l’equip de treball adscrit a l’execució de l’encomanda, sense perjudici de la 
verificació per part de CBSA del compliment d’aquells requisits.

BR procurarà que existeixi estabilitat en el seu equip i que les variacions en la seva composició siguin 
puntuals i obeeixen a raons justificades, en ordre a no alterar el bon desenvolupament de les feines 
encomanades, informant en tot moment a CBSA.

BR assumeix l’obligació d’exercir de manera real, efectiva i continua, sobre el personal integrant de 
l’equip de treball encarregat de l’execució de l’encomanda, el poder de direcció inherent a tot empresari. 
En particular, assumirà la negociació i pagament dels salaris, la concessió de permisos, llicències i 
vacances, les substitucions del treballadors en casos de baixa o absència, les obligacions legals en 
matèria de seguretat social, inclòs l’abonament de cotitzacions i el pagament de prestacions, quan 
procedeixi, les obligacions legals en matèria de prevenció de riscos laborals, l’exercici de la potestat 
disciplinària, així com quants drets i obligacions es deriven de la relació contractual entre empleat i 
empresa. 

BR vetllarà especialment per a que els treballadors adscrits a l’execució de l’encomanda desenvolupin 
la seva activitat sense extralimitar-se en les seves funcions a l’activitat delimitada en aquest document. 

BR estarà obligada a executar l’encomanda a les seves pròpies dependències o instal·lacions excepte 
que, sigui autoritzat a prestar els seus serveis en les dependències de CBSA. En aquest cas, el personal
de BR ocuparà espais de treball diferenciats dels que ocupin els treballadors de CBSA. Correspon també
a BR vetllar pel compliment d’aquesta obligació. 

BR haurà de designar al menys un coordinador tècnic o responsable, integrat en la seva plantilla, que 
tindrà entre les seves obligacions les següents: 

 Actuar com a interlocutor de BR enfront de CBSA, per un costat canalitzant la comunicació entre
BR i el personal integrant de l’equip de treball adscrit a l’encomanda, per un altre costat, en tot 
el relatiu a les qüestions derivades de l’execució de l’encomanda. 

 Distribuir el treball entre el personal encarregat de l’execució de l’encomanda i impartir als 
esmentats treballadors les ordres i instruccions de treball que siguin necessàries en relació amb 
la realització dels treballs. 
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 Supervisar el correcte desenvolupament per part del personal integrant de l’equip de treball de 
les funcions que tenen assignades, així com controlar l’assistència de l’esmentat personal al 
lloc de treball. 

 Organitzar el règim de vacances del personal adscrit a l’execució de l’encomanda, havent a tal 
efecte de coordinar-se adequadament BR amb CBSA, a efectes de no alterar el bon
funcionament del servei. 

 Informar a CBSA sobre les variacions, ocasionals o permanents, en la composició de l’equip de
treball adscrit a l’execució de l’encomanda. 

7. TRACTAMENT DE LA DOCUMENTACIÓ I CONFIDENCIALITAT

Tota la documentació resultant dels treballs compresos dins de l'àmbit del present encàrrec es 
considerarà propietat de CBSA i restarà sotmesa a compromís de confidencialitat, no podent ser 
reproduïda ni distribuïda, total ni parcialment, llevat d'autorització de CBSA. 

8. PROTECCIÓ DE DADES PERSONALS

8.1 Informació als signants 

Ambdues Parts es comprometen al compliment de totes les obligacions establertes en la 
normativa estatal i de la Unió Europea vigent a cada moment en matèria de Protecció de Dades 
Personals, en concret, es comprometen al compliment del que es disposa al Reglament (UE) 
2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 d'abril de 2016 relatiu a la protecció de les 
persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes 
dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (“RGPD”), i a la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de 
desembre, de Protecció de Dades Personals i garantia dels drets digitals (“LOPDGDD”), en el 
context d'aquest Encàrrec i de qualsevol tractament de dades personals que, en el seu cas, es 
derivi d'aquest. 

Les dades personals dels representants de les Parts seran tractades, respectivament, per les 
entitats que s’identifiquen a l´encapçalament del Contracte, que actuaran, de forma independent, 
com a responsables del tractament de les mateixes. Aquestes dades seran tractades amb la 
finalitat de subscriure, gestionar i complir els drets i obligacions establerts en aquest Encàrrec. 
No existiran decisions automatitzades que puguin afectar aquests representants, ni es produiran 
transferències internacionals de les referides dades personals.  

La base legal del tractament d´aquestes dades personals és l’execució del contracte entre les 
parts, prevista a l’article 6.1.b) RGPD. 

Així mateix, les dades personals es conservaran mentre estigui vigent la relació contractual, sent 
tractades només per les Parts i aquells tercers a qui estiguin legal o contractualment obligats a 
comunicar-les. 
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Una vegada s'hagi complert la finalitat per a la qual es van captar les dades personals, atès el 
que disposa l'article 32 de la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades 
Personals i garantia dels drets digitals, seran degudament bloquejades durant el termini 
necessari per donar compliment a les obligacions normatives que en cada cas corresponguin.   

Els representants de les Parts podran exercir, en els termes establerts per la normativa vigent, 
els drets d’accés, rectificació i supressió de les dades, a més de sol·licitar que es limiti el 
tractament de les seves dades personals, oposar-se al mateix, o sol·licitar la seva portabilitat 
dirigint una comunicació per escrit a cadascuna de les Parts, a través de les adreces 
especificades a l´encapçalament. 

Els/les representants de CBSA podran exercir aquests drets davant el Delegat de Protecció de 
Dades de BR, a través de l'adreça de correu dpd@bcnregional.com, o bé a través de correu 
postal a la direcció següent: Carrer 60, 25-27.  Edifici Z. 2a planta.  Sector A. Zona Franca.  08040 
Barcelona. 

Els/les representants de BR podran exercir aquests drets davant CBSA. a través l'adreça de 
correu electrònic  cbsa@cbsa.cat o bé a través de la següent adreça de correu postal: c/ Mare 
de Déu de Port, 56 – 58, Edifici A, 08038 – Barcelona, a l’atenció del Delegat de Protecció de 
Dades. 

Per a l’exercici dels citats drets serà necessari que l’interessat s’identifiqui prèviament, indicant, 
així mateix, el dret que vol exercir. 

Finalment, l’Interessat tindrà dret a presentar una reclamació davant l’Autoritat Catalana de 
Protecció de Dades (https://apdcat.gencat.cat/) si considera que l’altra Part no ha tractat les 
seves dades personals de conformitat amb la normativa aplicable.  

8.2 Informació a dades de contacte i empleats 

Les dades personals de les persones físiques que prestin serveis a les Parts, que actuaran, de 
forma independent, com a responsables del tractament de les mateixes, seran tractades amb la 
finalitat de mantenir relacions de qualsevol índole amb la persona jurídica en la que l’interessat 
presti els seus serveis (article 19 LOPDGDD), sense existir decisions automatitzades que puguin 
afectar aquests interessats ni que es produeixin transferències internacionals de les citades 
dades personals.  

La base legal del tractament és la satisfacció d’interessos legítims perseguits pel responsable del 
tractament, prevista a l’article 6.1.f) RGPD. 

Les dades es conservaran mentre estigui vigent la relació contractual, sent tractades només per 
les Parts i aquells tercers a qui estiguin legal o contractualment obligats a comunicar-les. 

Una vegada s'hagi complert la finalitat per a la qual es van captar les dades personals, segons 
disposa l'article 32 de la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades 
Personals i garantia dels drets digitals, seran degudament bloquejades durant el termini 
necessari per donar compliment a les obligacions normatives que en cada cas corresponguin.   

Els interessats podran exercir, en els termes establerts per la normativa vigent, els drets d’accés, 
rectificació i supressió de les dades, a més de sol·licitar que es limiti el tractament de les seves 
dades personals, oposar-se al mateix, o sol·licitar la seva portabilitat dirigint una comunicació per 
escrit a cadascuna de les Parts, a través de les adreces especificades a l´encapçalament.  
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Els/les representants de CBSA podran exercir aquests drets davant el Delegat de Protecció de 
Dades de BR, a través de l'adreça de correu dpd@bcnregional.com, o bé a través de correu 
postal a la direcció següent: Carrer 60, 25-27.  Edifici Z. 2a planta.  Sector A. Zona Franca.  08040 
Barcelona. 

Els/les representants de BR podran exercir aquests drets davant CBSA. a través l'adreça de 
correu electrònic cbsa@cbsa.cat o bé a través de la següent adreça de correu postal: c/ Mare de 
Déu de Port, 56 – 58, Edifici A, 08038 – Barcelona, a l’atenció del Delegat de Protecció de Dades. 

Per a l’exercici dels citats drets serà necessari que l’interessat s’identifiqui prèviament, indicant, 
així mateix, el dret que vol exercir. 

Finalment, l’Interessat tindrà dret a presentar una reclamació davant l’Autoritat Catalana de 
Protecció de Dades (https://apdcat.gencat.cat/) si considera que l’altra Part no ha tractat les 
seves dades personals de conformitat amb la normativa aplicable.  

8.3 Contracte d’encàrrec del tractament 

D'acord amb el que es disposa en el RGPD, en cas que BR realitzi algun tractament de dades personals 
per compte de CBSA, serà obligatori regular les obligacions de protecció de dades assumides per les 
Parts en un contracte d'encarregat del tractament de dades regit pel que es disposa en l'article 28 del 
RGPD. 

9. VIGÈNCIA

La vigència dels treballs s’iniciarà l’endemà de la signatura del present Encàrrec amb una durada 
màxima de 3 anys, prorrogable a 1 any més en cas que de manera justificada fos necessària per a la 
finalització dels treballs. 

10. REVISIÓ I EXTINCIÓ DE L’ENCÀRREC

L'abast i el contingut de l'encàrrec podran ser objecte de revisió en qualsevol moment per acord de les 
parts. Qualsevol modificació que alteri les obligacions establertes en aquest Encàrrec s'haurà de fer 
amb el consentiment d’ambdues parts i per escrit, mitjançant el corresponent annex o addenda de 
modificació.  

En cas necessari, CBSA podrà encarregar feines no contemplades en aquesta proposta com addendes 
al mateix Memoràndum. 

Els motius d'extinció del present ENCÀRREC són: 

a) La plena realització del seu objecte.
b) La finalització del termini de vigència.
c) L'incompliment de les obligacions que se'n deriven per circumstàncies sobrevingudes o per

haver esdevingut innecessària la realització de les tasques encarregades.
d) Les altres que legalment procedeixin.
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I perquè així consti, les parts signen el present document a Barcelona. 

Sr. Miquel Trepat Celis        Anna Xicoy Cruells  Sra. Bàrbara Pons 
Director General         Apoderada Mancomunada  Directora General        
Cementiris de Barcelona S.A.       Cementiris de Barcelona S.A.       Barcelona Regional 

Miguel 
Angel 
Trepat 
Celis - DNI 
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ANNEX I 

TARIFES 

El càlcul de la compensació pels encàrrecs que rep Barcelona Regional es realitza en base a un càlcul 
racional de la dedicació efectiva de recursos humans (en número d’hores de treball per categoria 
laboral) i materials, imputant-hi a més la part proporcional de les despeses generals de l’empresa. Pel 
que fa als costos efectius suportats per activitats objecte d’un encàrrec que Barcelona Regional hagi 
subcontractat amb altres empreses, aquests es traslladen íntegrament i pel seu import exacte al càlcul 
de la compensació.  

En el cas de l’encàrrec de gestió de CBSA relatiu als treballs de consultoria tècnica per assessorament 
urbanístic i redacció dels documents necessaris per a la modificació del planejament derivat necessari 
per a l’elaboració dels projectes derivats del Pla Estratègic de Cementiris de Barcelona ens espais 
objectes de la gestió de CBSA, en especial al Cementiri de Collserola.  

Les tarifes resultants són les següents: 

Les tarifes pels anys posteriors a la aprovació d’aquest encàrrec poden patir modificacions tenint en compte els increments 
retributius derivats dels Pressupostos Generals de l’Estat, sense que això impliqui una modificació del pressupost total. 

Com es pot observar, els costos per hora se situen per sota dels aplicats en el sector de la consultoria 
especialitzada en infraestructures, urbanisme, territori i medi ambient. 

Perfil 
Cost 

Laboral/h 
Cost 

Estructura/h Total Cost/h 
Director/a o Cap 66,79 33,39 100,18 
Coordinador 47,21 23,61 70,82 
Tècnic/a A 34,71 17,36 52,07 
Tècnic/a B 30,81 15,41 46,22 
Tècnic/a C 25,76 12,88 38,64 
Becari/a 10,59 5,30 15,89 
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