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RESOLUCIO D’ENCARREC DE GESTIO A BARCELONA REGIONAL, AGENCIA DE
DESENVOLUPAMENT URBA, SA, PER AL DESPLEGAMENT DE L’OFICINA TECNICA DEL
CAMPUS DE SALUT A LA REGIO SANITARIA DE GIRONA, DURANT L’ANY 2026

ANTECEDENTS DE FET

1. BARCELONA REGIONAL, AGENCIA DE DESENVOLUPAMENT URBA, SA (d’ara
endavant, Barcelona Regional) és una societat mercantil del sector public local de
Catalunya, participada integrament per entitats publiques, constituida com a
instrument estable de cooperacié técnica per a I'analisi i resolucié de questions
d’ambit urbanistic, territorial, infraestructural i mediambiental vinculades a I'exercici
de competéncies i serveis publics.

2. L’'Administracié de la Generalitat de Catalunya participa en el capital social de
Barcelona Regional amb un 5,88%, i exerceix, conjuntament amb la resta d’entitats
associades, un control analeg al que exerceix sobre els seus propis serveis, d’acord
amb el que preveu l'article 32 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del
sector public (LCSP) i l'article 12 de la Directiva 2014/24/UE.

3. Barcelona Regional reuneix els requisits per a tenir la condicio de mitja propi
personificat de ’Administracié de la Generalitat de Catalunya i del seu sector public,
i desenvolupa la seva activitat principalment per a les entitats respecte de les quals
ostenta aquesta condicid, sense que existeixi participacié de capital privat. Aquesta
condicio es recull als seus Estatuts socials, que van ser modificats prévia autoritzacio
del Govern mitjancant I'Acord GOV/221/2025, de 16 de setembre, publicat al DOGC
num. 9502, de 18 de setembre de 2025.

4. L’encarrec objecte d’aquesta Resolucié es formula d’acord amb I'article 32 LCSP i,
en consequéncia, no té la consideracié de contracte i tampoc comporta cessio de la
titularitat de les competéencies ni dels elements substantius del seu exercici, sense
perjudici de les facultats de direccid, control i seguiment que corresponen a I'dorgan
encarregant.

5. El Departament de Salut, en coordinacié amb altres departaments de ’Administracio
de la Generalitat, impulsa el projecte de desplegament del nou Campus de Salut a la
Regié Sanitaria de Girona, d’abast territorial i supramunicipal. La naturalesa i
complexitat del projecte requereix disposar d’'una Oficina Técnica que doni suport al
Coordinador dels treballs, designat per la Comissié mixta constituida en el marc del
Protocol subscrit, en data 17 d’abril de 2025, entre 'Administracié de la Generalitat
de Catalunya, I’Ajuntament de Girona, I’Ajuntament de Salt i la Universitat de Girona
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per a la construccié del Nou Hospital Universitari Doctor Josep Trueta, el Campus de
Salut a la Regio Sanitaria Girona i la millora dels dispositius assistencials del sistema
public de salut al seu ambit d’influéncia territorial.

El Protocol, abans esmentat, concreta que [I'Oficina Técnica de suport al
desplegament del projecte dependra del Departament de Salut (acord Seté, punt 6).

6. Per donar resposta a aquestes necessitats, és voluntat del Departament de Salut
encarregar a Barcelona Regional, en la seva condicié de mitja propi, la prestacio de
serveis técnics i d’assessorament per al desplegament de I'Oficina Técnica del
Campus de Salut de la Regié Sanitaria de Girona, en els termes que s’estableixen a
’Annex 1 (Programa de treball 2026).

7. Barcelona Regional disposa de mitjans personals i materials adequats per a
I'execucié de I'encarrec i acredita experiéncia en actuacions de naturalesa analoga,
especialment en projectes complexos amb incidéncia territorial, urbanistica i
d’infraestructures d’abast supramunicipal, fet que en garanteix la idoneitat per a la
prestacio dels treballs objecte d’aquest encarrec.

8. Les tarifes aplicables a la compensacio tarifaria corresponent a I'encarrec han estat
aprovades per I'Ajuntament de Barcelona, com a entitat publica de la que depén
Barcelona Regional, i s’han calculat de manera que representen els costos reals de
les prestacions, amb I'Gnica finalitat de cobrir-los, en els termes previstos a l'article
32.4 de la LCSP.

9. Consta a I'expedient I'Informe Justificatiu, signat en data 24 de mar¢ de 2026 pel
secretari general del Departament de Salut, on es descriuen les necessitats
funcionals, técniques i operatives que motiven I'encarrec, aixi com el detall de
prestacions, dedicacions estimades i pressupost.

FONAMENTS DE DRET

Primer. L'article 32 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public
(en endavant, LCSP), en relacié amb l'article 12 de la Directiva 2014/24/UE, de 26 de
febrer de 2014, regula els encarrecs dels poders adjudicadors als mitjans propis
personificats (in house), sempre que concorrin els requisits de control analeg, activitat
essencial i abséncia de participacié privada significativa, i que la compensacié
s’estableixi mitjancant tarifes aprovades que representin els costos reals de les
prestacions.

Segon. Els Estatuts socials de Barcelona Regional, modificats per [I'Acord
GOV/221/2025, de 16 de setembre, reconeixen la seva condici6 de mitja propi
personificat de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya i del seu sector public, i
estableixen com a objecte social, entre daltres, la realitzacié d’estudis, analisis,
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assessorament técnic, direccid i gestid de projectes en matéria d’intervencions
urbanistiques, territorials, infraestructurals i de sistemes urbans, activitats que resulten
directament vinculades amb les prestacions objecte del present encarrec.

Tercer. L’article 7.8& de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de I'impost sobre el valor
afeqit, preveu la no subjeccid a I'lVA dels serveis prestats pels mitjans propis en els
termes legalment establerts.

Quart. L’'article 63.6 de la Llei 9/2017, determina I'obligacié de publicitat dels encarrecs
a mitjans propis a la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica.

D’acord amb el I'apartat 1.1, lletra b, de la Resoluciéo SLT/304/2023, de 6 de febrer, de
delegacié de competéncies de la persona titular del Departament de Salut en diversos
organs del Departament (DOGC num. 8851 — 9.2.2023);

RESOLC:

Primer.- Objecte de I’encarrec

Encarregar a Barcelona Regional, Agéncia de Desenvolupament Urba, SA, com a mitja
propi personificat de ’Administracié de de la Generalitat de Catalunya i del seu sector public,
els serveis d’assessorament i técnics per al desplegament de I'Oficina Técnica del Campus de
Salut de la Regié Sanitaria de Girona, durant 'any 2026, recollits en el document “Programa de
treball 2026”, reproduit en 'Annex 1 d’aquest document.

Segon.- Import i régim economic
El Departament de Salut abonara a Barcelona Regional un import maxim de 165.000,00 €, no
subjecte a IVA, amb carrec a l'aplicacié pressupostaria SA01 D/227001300/1210/0000 del

pressupost vigent del Departament de Salut per a 'any 2026.

Aquest pressupost es desglossa de la manera seguent:

Costos per aplicacio de tarifes (dedicacions per perfil professional): | 126.614,15 €
Despeses directes: 2.385,85 €
Subcontractacio prevista: 36.000,00 €

Total: | 165.000,00 €

La determinacié del cost dels serveis es realitza mitjangcant el sistema de preus unitaris,
d’acord amb les tarifes aprovades per I'Ajuntament de Barcelona, aplicades a les hores
efectivament executades per cada perfil professional.



m Generalitat de Catalunya
MY Departament de Salut
Secretaria General

Les tarifes aplicables sén les que figuren a I’Annex 2, i representen els costos reals de les
prestacions, d’acord amb l'article 32 de la LCSP, sense que incorporin benefici industrial.

El detall de dedicacions estimades, despeses directes i subcontractacions es recull a I’Annex
3.

L’'import total abonat no podra superar I'import maxim establert en aquest resolc ni el cost
efectivament suportat pel mitja propi.

La redistribucio interna de dedicacions, perfils professionals o despeses directes prevista a
FAnnex 3 no requerira modificacio de I'encarrec sempre que de forma acumulativa:

e no s’alteri 'objecte de 'encarrec,

e no se superi 'import maxim establert,

e es mantingui dins del sistema de determinacio per preus unitaris,

e compti amb l'autoritzacioé expressa del responsable del seguiment de I'encarrec.

Qualsevol modificacié que impliqui alteracié substancial de I'objecte o increment de l'import
maxim requerira 'aprovacio de la corresponent resolucié de modificacio.

L’operacié no esta subjecta a I'lmpost sobre el Valor Afegit, d’acord amb l'article 7.8¢& de la Llei
37/1992, de 28 de desembre.

L’aprovacio de la present Resolucié comporta I'autoritzacio a la unitat administrativa competent
per a la disposicié del credit corresponent i la seva comptabilitzacié en el sistema corporatiu
GECAT, aixi com el reconeixement de les obligacions econdmiques que se’n derivin.

Tercer. Subcontractacio

La subcontractacio de prestacions parcials s’ajustara al que disposa 'article 32.7.b) de la LCSP,
i no podra excedir del 50% de la quantia total de I'encarrec.

En el present encarrec, la subcontractacié prevista ascendeix a 36.000,00 €, d’acord amb el
desglossament pressupostari que figura a 'Annex 3.

Atés que es tracta d’'una previsio, qualsevol increment de la subcontractacié s’haura de
compensar amb altres costos interns, sense que en cap cas es pugui superar I'import maxim
de I'encarrec, ni els limits establerts a la LCSP.

No es consideraran prestacions parcials, als efectes del comput del percentatge maxim, els
subministraments o serveis auxiliars o instrumentals que no constitueixin una part autonoma i
diferenciable de la prestacio principal.
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En tot cas, el mitja propi haura d’acreditar el cost efectiu suportat en les prestacions
subcontractades.

Quart. Forma de pagament

L’abonament de I'import corresponent es realitzara mitjangant facturacié periddica, en funcié de
les hores efectivament executades per cada perfil professional, aplicant les tarifes aprovades
que resultin vigents en cada moment, aixi com de les despeses directes i subcontractacions

degudament justificades.

El pagament requerira la prévia acreditacio de la realitzacio efectiva dels treballs i la conformitat
del responsable del seguiment de I'encarrec.

Per a la tramitacié del pagament, el mitja propi haura d’aportar:
e Factura electronica d’acord amb el que preveu el Reial Decret 1619/2012, de 30 de
novembre, pel que es regulen les obligacions de facturacié i, si escau, en la Llei 25/2013,
de 27 de desembre, d'impuls de la factura electronica.

o Certificacio acreditativa de les hores efectivament executades per perfil professional.

e Justificaci6 documental de les despeses directes i, si escau, de les prestacions
subcontractades.

En cap cas es podran abonar imports que no responguin a prestacions efectivament executades
0 que superin el cost efectivament suportat pel mitja propi.

Cinqué.- Seguiment i control de I’encarrec

Es designa com a responsable del seguiment de I'encarrec per part del Departament de Salut
a la persona coordinadora dels treballs designada per la Comissi6 mixta constituida en el marc
del Protocol subscrit, en data 17 d’abril de 2025, a qui correspondra la supervisio técnica de

'execucio, la conformitat de les certificacions i la validacié dels treballs realitzats.

Addicionalment, es constitueix una Comissié de Seguiment, integrada per un minim de dos
representants designats per cadascuna de les parts.

La Comissio tindra les funcions seglents:
a) Fer el seguiment de I'execucié técnica i economica de I'encarrec.

b) Analitzar el grau de compliment del programa de treball.
c) Proposar, si escau, ajustos o redistribucions internes de dedicacions o prioritats.

La Comissid es reunira com a minim en tres ocasions durant 'any 2026. Aquests efectes,
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Barcelona Regional presentara un informe de seguiment dels projectes a la Comissio, amb 15
dies d’antelacié a la celebracio de la corresponent reunid, que haura de contenir, com a minim,
la seguent informacio:

e Titol i breu descripcioé dels projectes en curs
e Teécnic o tecnics responsables dels projectes
o Estimacio de cost associat a cada projecte

e Situacio actualitzada

e Data prevista de finalitzacio

Siseé.- Obligacions del mitja propi
Barcelona Regional assumeix les obligacions seguents:

a) Executar les prestacions objecte de I'encarrec amb diligéncia i qualitat técnica, d’acord amb
el programa de treball aprovat.

b) Aportar els mitjans personals i materials necessaris per al correcte desenvolupament de les
actuacions.

c) Exercir de manera efectiva les funcions de direccio i organitzacié sobre el personal adscrit a
l'execucio de lencarrec, sense que es generi cap relacié laboral amb 'Administracié de la

Generalitat de Catalunya.

d) Complir la normativa vigent en materia laboral, de seguretat social, prevencié de riscos
laborals i qualsevol altra que resulti d’aplicacio.

e) Disposar de les llicéncies i autoritzacions necessaries per al desenvolupament de l'activitat.
f) Ajustar-se al régim de subcontractacio establert en la present Resolucio.

g) Incorporar la imatge institucional del Departament de Salut o de la Generalitat de Catalunya
en els materials elaborats en el marc de l'encarrec, d’acord amb les indicacions que es

determinin.

h) Lliurar els informes, estudis i documents resultants en el termini maxim d’un mes des de la
finalitzacioé de I'encarrec.

Sete.- Vigéncia

L’encarrec produira efectes des de la data de signatura de la present resolucié i tindra vigéncia
fins al 31 de desembre de 2026.

No obstant aix0, les obligacions relatives a la justificacid econdmica, confidencialitat, propietat
dels treballs i proteccié de dades es mantindran vigents fins al seu total compliment.
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Vuité.- Propietat dels treballs i confidencialitat

La totalitat dels documents, informes, estudis, bases de dades, materials i qualsevol altre
resultat derivat de I'execucié de I'encarrec seran propietat de 'Administracié de la Generalitat
de Catalunya, que en podra disposar lliurement en l'exercici de les seves competéncies,
incloent-hi el dret de reproduccio, modificacio, publicacio i reutilitzacio.

Barcelona Regional no podra utilitzar els resultats de I'encarrec per a finalitats diferents de les
derivades de la seva execucio, llevat d’autoritzacio expressa de I’Administracio de la Generalitat
de Catalunya.

Aixi mateix, Barcelona Regional queda obligada a guardar la deguda confidencialitat respecte
de la informacié a la qual tingui accés en el marc de l'encarrec, i a no divulgar-la sense
autoritzacio, fins i tot un cop finalitzada la seva vigencia.

Nove.- Proteccio de dades

L’execucié del present encarrec no comporta el tractament de dades personals per part del
mitja propi.

En cas que, de manera incidental o accessoria, Barcelona Regional tingui accés a dades
personals en el marc de I'execucié de I'encarrec, quedara subjecta al compliment del que
disposa el Reglament (UE) 2016/679, de 27 d’abril de 2016 (RGPD), relatiu a la proteccié de
les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacioé
d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (d’ara endavant, «<RGPD»); la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets
digitals, i la normativa de desenvolupament i la resta de la normativa vigent en matéria de
proteccioé de dades.

Barcelona Regional ha de posar en coneixement, de forma immediata, qualsevol incidéncia que
es produeixi durant 'execucié de I'encarrec que pugui afectar la integritat o la confidencialitat
de les dades de caracter personal tractades.

L’'incompliment del que estableixen els apartats anteriors pot donar lloc que Barcelona Regional
sigui considerada responsable del tractament, a I'efecte d’aplicar el régim sancionador i de
responsabilitats que disposa la normativa de proteccié de dades.

Deseé. Interpretacio i resolucié d’incidéncies

Les incidéncies que puguin sorgir en I'execucio de I'encarrec, aixi com les questions relatives a
la seva interpretacié, compliment o eventual modificacio, seran tractades en el si de la Comissio
de Seguiment i es procuraran resoldre de mutu acord, amb criteris de bona fe, lleialtat
institucional i col-laboracié.

En cas que no sigui possible assolir un acord, correspondra a 'érgan encarregant adoptar la
decisié que escaigui, en I'exercici de les seves competéncies.
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Onzeé.- Recursos

Contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar potestativament
recurs especial en matéria de contractacio publica davant el Tribunal Catala de Contractes del
Sector Public, en el suposit previst a 'article 44.2.e) de la LCSP, en el termini de quinze dies
habils a comptar des de 'endema de la seva publicacio en el perfil del contractant.

Alternativament, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix érgan que ha dictat I'acte
en el termini d’'un mes, o bé recurs contenciés administratiu davant la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya en el termini de dos mesos,
d’acord amb la normativa aplicable.

Dotzé.- Comunicacions i Publicitat

Comunicar aquesta Resolucio a Barcelona Regional i a la persona responsable de I'encarrec
per al seu coneixement i efectes.

Publicar aquesta Resolucié a la Plataforma de serveis de contractacié publica (PSCP), de
conformitat amb l'article 32.6.b) i 63.6 de la LCSP.

Signat digitalment,

Per delegacio,

El secretari general
(Resolucio SLT/304/2023, de 6 de febrer,
DOGC num. 8851, de 9.2.2023).
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ANNEX 1.

Programa de treball 2026
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El desplegament del Campus de Salut Girona requereix d’'una Oficina Técnica estable que
doni suport als diferents requeriments técnics que es van presentant. BR prestara el servei
amb una combinacié de personal altament qualificat dedicat a la redaccioé i supervisio de
documents técnics i a la coordinacié presencial a Girona, més tot el personal de I'entitat per
donar suport puntual en els temes més complexes i en la representacio grafica del material
per comunicacions internes o externes.

El personal destacat a Girona sera:

* Un técnic/a arquitecte, coordinador de I'Oficina

* Un técnic/a de suport enginyer/a de camins, canals i ports

Les tasques que acomplira el personal a Girona de forma presencial seran:

a) Assisténcia a les reunions que demani el Coordinador del Campus, preparacié del
material necessari i aixecament d’actes de les reunions.

b) Fer seguiment dels temes técnics rellevants amb els principals agents implicats en el
desplegament del Campus: els Ajuntaments de Girona i Salt, les institucions territorials
implicades (Demarcacions sectorials), les empreses de subministraments, i d’altres
agents rellevants per la gestio i execucio de la transformacio urbanistica de I'entorn.

c) Redaccié d’informes o propostes d’encaix técnic de solucions puntuals per facilitar la
interlocucié amb els agents territorials. En cas que algun d’aquests encaixos superi la
complexitat o dimensié de merament “suport”’, caldra avaluar si és necessaria la redaccié
d’un document independent que no quedaria inclos en les tasques previstes de I'Oficina
Técnica.

d) Preparacié de material per la comunicacié interna (reunions técniques i politiques) i
externa (en xarxes o mitjans de comunicacio) del projecte.

Les matéries en les quals I'Oficina Técnica dona suport seran:

a) Suport als processos de tramitacio del Planejament urbanistic

b) Seguiment dels informes d’inundabilitat

c) Seguiment en el desenvolupament de les infraestructures energétiques

d) Seguimentisuport técnic en els projectes de gestid del sol (reparcel-lacié i urbanitzacid)
e) Suport técnic i coordinacié entre administracions en la redaccié de convenis urbanistics

f) Seguiment en la coordinacié entre el planejament urbanistic i la planificacié de les
infraestructures de mobilitat.

g) Seguiment en la implantacié de les mesures de mobilitat de I'ambit metropolita

h) Seguiment suport técnic en la definicié del projecte arquitectonic i d'enginyeria de
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l'equipament hospitalari i campus
i) Suport en processos de participacioé ciutadana del projecte del nou campus i de I'actual
H. Dr. Trueta.
* Redaccié de materials de comunicacio (presentacions)

* Suport en la imatge corporativa

Les tasques previstes s’orienten a generar coneixement territorial rigords, millorar el seguiment
dels projectes estrateégics i dels instruments de planificacio, i reforcar la capacitat de
comunicacio i representacié cartografica de la informacio, amb la finalitat de facilitar la presa de
decisions, garantir la coheréncia territorial de les actuacions i assegurar una gestié eficient i
transparent de les inversions i politiques publiques.
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ANNEX 2.

Tarifes aprovades
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TARIFES APROVADES

Mitjangant 'Acord de la Comissié de Govern de 'Ajuntament de Barcelona, de 19
de marg de 2026, es van aprovar les tarifes per a 'any 2026 que es detallen a
continuacié per la realitzacio, per part de Barcelona Regional de projectes
d’assessorament i suport técnic als poders adjudicadors dels quals depén.

1. Tarifes cost persona/hora amb estructura

Es detallen a continuacio les funcions més rellevants associades a cadascun dels

Concepte Definicio
1.- Cost persona amb Cost / Hora
estructura

Director/a o Cap

110,19 €/hora

Coordinador/a

74,18 €/hora

Técnic/a A 56,63 €/hora
Técnic/a B 52,61 €/hora
Técnic/a C 38,07 €/hora
Técnic/a D 39,44 €/hora

Estudiant en practiques

15,15 €/hora

2.- Costos directes de
projecte

Cost /any

Costos directes de projecte

Segons projecte

3.- Costos directes
externalitats

Cost /any

Cost directe subcontractacio

Segons projecte

conceptes de tarifa que s’han definit:

Directors/es o Caps de projecte:

El desenvolupament de les tasques suposa unes habilitats molt altes
d’innovacio, creativitat i anticipacié vinculades a la visio estrategica

de BR i una actitud proactiva, positiva i de lideratge.

Té una visié global del funcionament de BR, defineix I'estratégia
global i les decisions contribueixen directament a lassoliment
d’objectius i resultats de tota I'organitzacié, es tracta d’una posicio

molt transversal.
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Supervisa varies tasques, algunes de les quals de complexitat
técnica elevada i és responsable de la qualitat i els terminis dels
lliuraments.

Es relaciona amb els responsables municipals que encarreguen els
projectes, aixi com amb les empreses que es subcontracten.

Coordina un equip de persones format per perfil técnics i estudiants
en practiques.

Coordinador/a:

Coordina les tasques dels equips en els projectes que lidera.
Coordina i supervisa les empreses subcontractades.

Defineix i dona suport als projectes, sota la supervisié del superior
jerarquic.

Pren decisions, segons criteris operatius, dels projectes juntament
amb el client.

Elabora i presenta propostes de treball, avantprojectes, informes,
estudis previs, projectes basics, resums executius, informes tecnics,
plans directors, materials per les presentacions, etc.

Dona suport a les arees de 'empresa en I'execucié dels projectes
transversals.

Dona suport a les persones d’altres arees de 'empresa o de la seva
mateixa Area en I'execucié de projectes.

Técnic/a:

El desenvolupament de les tasques requereix habilitats altes
d’innovacio, creativitat i anticipacié vinculades al seu ambit
d’actuaci6 i una bona actitud vers la feina.

La majoria d’activitats que es desenvolupen en el lloc de treball
requereixen freqlientment 'aprovacio i supervisié d’un superior.
Poden supervisar tasques d'altres técnics i becaris.

Poden treballar en equip tant internament com conjuntament amb
equips de les entitats contractants.

Estudiants en practiques:

Desenvolupen tasques de baixacomplexitat

Cost directe de projecte

Al cost mitja per persona/hora amb estructura, cal afegir les tarifes
corresponents als costos directes del projecte. Aquestes despeses
inclouen petites despeses de material necessari per a la redaccié
del projecte, manteniment de llicéncies exclusives d'algun projecte
concret, i despeses de desplagament i viatges. Es tracta de
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despeses son essencials per garantir la qualitat i la continuitat del
projecte, que no tenen la consideracio de despeses d’estructura.

Externalitats:

= Per externalitats entenem subcontractacions. Subcontractacions
necessaries degut a que Barcelona Regional no compta actualment
amb mitjans propis per dur a terme aquestes feines. Per tant, es
requereix el suport extern d'un professional amb experiéncia i
capacitat per realitzar-les.
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ANNEX 3.

Segregacio del pressupost
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